TEMA OG ARBEIDSSKALENDER 2023 - 2024

MND | MM | INNHOLD FOR BARNA MALOMRADE/ FOR PERSONALET
£ ANSVAR
TILVENNING Bli kjent med barn og voksne, Pedagogisk arbeid Gi trygghet og tilhgrighet for nye barn og
nye rutiner, nye rom, nye leker. | HMS ivareta de “gamle” barna.
Oppstart av nytt Vaere nzer og bli kjent med barnet.
barnehagedr Pedagogisk leder Veere observant pa barnets uttrykk.
Oppstartsamtaler Alle Skape tilknytning i ny barnegruppe.
Foreldre Legge til rette for gruppedeling.
BARNETS STEMME 1 Tid til lek Pedagogisk arbeid Gi tid og rom for lek.
] LEK SOSIALT Samtaler i hverdagssituasjoner HMS — psykisk helse | Veere en stgttende voksen i lek.
c SAMSPILL Samlingsstund Pedagogisk leder Skape mgteplasser for lek.
E Alle Veere en god sprdkmodell for barna
A f Kildesortering Bli kjent med at vi sorterer Grgnt flagg Hjelpe barna i & bli kjent med / fa erfaring
U © sgppel i restavfall, papp, Alle i hvordan vi sorterer sgppel.
G f energiplast og glass/metall
U g Impulsive turer Beaerturer i skogen, Ripsbzer hos | Pedagogisk arbeid Legge til rette for fysisk aktivitet og gi
S T naboen Grgnt flagg barna kjennskap til hvordan vi kan hgste
T == F3 innsikt i produksjon av Pedagogisk leder mat fra naturen.

FOLGE BARNETS INITIATIV

matvarer

Alle

Gi tid til undring og glede.

oppmerksomheten? Hvordan tar barnet kontakt?

Personalmgte i maneder
vi ikke har
planleggingsdag

Barnets stemme- vi
forsker videre pd Rom i
rommet, Materiale, Fysisk
aktivitet, Tegn til tale.

HMS — kosthold,
Grgnt flagg
Komiteene

Inkluderende praksis hvor alle
barn kjenner at de er en del av
et fellesskap.

Pedagogisk arbeid
HMS

Styrer
Pedagogisk leder
Alle

Skape et godt samarbeid i
personalgruppa.

Falg drshjulet i HMS Mentor

Gi rom for pedagogiske diskusjoner.
Barnehagebasert kompetanseheving

Gi hver avdeling mulighet til 8 jobbe seg
sammen som team.

Praksisfortellinger fra avdelingene
presenteres (rullering) for refleksjon.

*MM — Marte Meo
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INNHOLD FOR BARNA MALOMRADE/ FOR PERSONALET
ANSVAR
FORUT Pedagogisk opplegg om barn i andre | Pedagogisk arbeid Legge til rette for aktiviteter hvor barna far mulighet

land.

Filmer

Sanger
Formingsaktiviteter

Pedagogisk leder
Alle

til & bli kjent med andre kulturer og skape en
forstdelse for ulike mater & leve pa.

Motivere barna til 3 uttrykke seg og gi dem
muligheter til & finne sine egne uttrykksformer.
Fagomrédet Kunst, kultur og kreativitet.
Solidaritet og likeverd.

Foreldresamtaler Dele informasjon om barnet og Pedagogisk arbeid Skape et godt samarbeid med barnets hjem for at
barnehagen — samarbeid til barnets HMS barnet skal fa en best mulig barnehagehverdag.
beste. Pedagogisk leder

BARNETS STEMME 1 Tid til lek Pedagogisk arbeid Praksisfortellinger og Marte Meo veiledning.

LEK OG SOSIALT
SAMSPILL

Kjenne mestringsglede ved bruk av
kroppen — sette ord pd og utvide
begrepsforstaelsen
Hverdagssamtalen - fglelser

Pedagogisk leder
MM kollegaveileder
Alle

Skape gode rammer for lek — sprak og
kommunikasjon.

Kildesortering F& kjennskap og erfaring med Grgnt flagg Gjere seg kjent med mélene for Grent flagg.
hvordan vi sorterer sgppel. Alle Prosjekt som inkluderer gjenbruk
Plukke sgppel pé tur Bevisste voksne som gir gode rammer for lek.
F& pd plass struktur og rutiner i hverdagen.
Hgsten Oppstart med fast turdag, hvor? Pedagogisk arbeid Oppdage naturen rundt oss og det den har & by pa
Grgnt flagg akkurat i dag som farger, temperatur, dyrespor,
Alle planter mm
Foreldremgte med Gi rom for informasjon og samarbeid | Pedagogisk arbeid Barnehagen skal ivareta foreldrenes rett til
foreldrerad mellom hjem og barnehage. Fremme | HMS medvirkning og arbeide i naert samarbeid og
felles interesser til barns beste Styrer forstdelse med foreldrene. Foreldrene og personalet
Lederteam har et felles ansvar for barnets trivsel og utvikling.
Brannvernuke Bamsen Bjgrnis kommer pa besgk, Pedagogisk arbeid Fglg arshjulet i HMS Mentor
og kanskje far dere besgk av han HMS

Besgk til Gaupene

hjemme o0gsé? Barna blir kjent med
brannklokkene og hva de skal gjare
nér de begynner 3 ringe.

I &r blir det besgk fra brannvesenet

Brannvernleder/styrer
Alle

Gaupepersonalet

Vise trygg reaksjon ved evakuering - @ving gir bedre
grunnlag for gode handlingsmgnster hvis brann
skulle oppstd

Dugnader Foreldre inviteres og det gjgres en Grgnt flagg Det rapporteres vedlikeholdsoppgaver som bgr
verdifull innsats for & holde HMS gjennomfgres - Rapport fra Lekeplasskontrollen og
vedlikeholde barnehagen ute og inne | Styrer - foreldre vernerunde fglges opp.

Gaupeklubb Oppstart av Gaupeklubb Pedagogisk arbeid Legge til rette for varierte aktiviteter ut fra barnas

Pedagogiske ledere
Nordsia

interesser og modningsniva.
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MALOMRADE/

INNHOLD FOR BARNA ANSVAR FOR PERSONALET
TILVENNING Hgstens nye barn integreres Pedagogisk arbeid Bevisste voksne som gir godt miljg for lek og
Dagsplan og rutiner fortsatt i hverdagslivet og leken HMS — psykisk helse utforsking..

med de andre barna.

Alle

Fa pé plass struktur og rammer i hverdagen.

Foreldresamtaler Dele informasjon om barnet og Pedagogisk arbeid Skape et godt samarbeid med barnets hjem for
barnehagen — samarbeid til HMS at barnet skal f& en best mulig
barnets beste. Pedagogisk leder barnehagehverdag.

BARNETS STEMME 1 Tid til lek Pedagogisk arbeid Praksisfortellinger og Marte Meo veiledning.

LEK OG SOSIALT Lek i aldersdelte grupper. Pedagogisk leder Fokus pd positivt klima som vil si at de ansatte

SAMSPILL Kjenne mestringsglede ved 3 fgle MM kollegaveileder og barna har et godt forhold, viser interesse for
seg forstatt. Alle hverandre og har glede over 3 vaere sammen.
Sprékaktiviteter/ Samlingsstund Skape gode rammer for lek
Hverdagssamtalen Fordypning i fagomrddet: «Kommunikasjon,

sprak og tekst»

Hgsten Fast turdag. Ett- dringene er med Pedagogisk arbeid Oppdage naturen rundt oss og det den har &
hvis det passer. Barna leerer Grgnt flagg by pd akkurat i dag som farger, temperatur,
trafikkregler pa turen. Alle dyrespor, planter mm

Elgjakt og hgsting

Gaupene og Revene pd
omgang

Fordypning i progresjonsplanen for fagomradet
Natur, miljg og teknologi

FN-dagen 24.oktober Barnas rettigheter Pedagogisk arbeid Gjgre seg kjent med Barnas rettigheter — plakat
FORUT HMS Ulikt materiale kan brukes

Lederteam Fordypning i fagomrddet Etikk, religion og

Alle filosofi
Personalmgte Pedagogisk arbeid Sprdk — praksisfortellinger fra avd. presenteres.
Gjennomgang av HMS Bruk av kriseperm, ndr barn blir borte fra

vernerunde.
Er funnene fulgt opp?

Styrer og verneombud
Alle

barnehagen. Fglg arshjulet i HMS Mentor
Balbrenning: hvem, hva hvordan. Intern
gjennom- gang av fgrstehjelp og brannvern

Gjennomgang av
avviksperm

Fglge opp at helse, miljg og
sikkerhet er ivaretatt.

HMS

Verneombud
Styrer/styrerepresentant
Personalet

Er alle avvikene lukket?

*MM — Marte Meo




MND TEMA FOR BARNA MALOMRADE/ FOR PERSONALET
ANSVAR
Kildesortering Kan vi gjenbruke noe av sgppelet Pedagogisk arbeid Knytte kildesortering til det d ta vare pa
vart? Grent flagg naturen — rgde tanker ndr vi finner sgppel i
Lage pynt/ gaver. Bruk av Grgnne tanker glade barn naturen eller gdelagte ting.
naturmateriale — gjenbruk. Alle
Foreldresamtaler Dele informasjon om barnet og Pedagogisk arbeid Skape et godt samarbeid med barnets hjem
barnehagen — samarbeid til barnets HMS for at barnet skal fa en best mulig
beste. Pedagogisk leder barnehagehverdag.
BARNETS Tid til lek Pedagogisk arbeid Praksisfortellinger og Marte Meo veiledning.
N STEMME I LEK Lek i aldersdelte grupper. Pedagogisk leder Skape gode rammer for lek.
(o) OG SOSIALT Kjenne mestringsglede ved bruk at Marte Meo kollegaveileder Vaere oppmerksom pd egen vaeremate i
Vv SAMSPILL kroppen. Alle hendelser der det uttrykkes negative fglelser
E Hverdagssamtalen Vennlighet -takknemlighet som sinne, irritasjon, frustrasjon mellom
M Sprakaktiviteter (forut) voksne og barn, og barna imellom.
B Vintertid F& erfaringer med naturens Pedagogisk arbeid Undre oss over naturens mangfoldighet
E forandringer gjennom ny arstid. Grgnt flagg sammen med barna. Aktive voksne som
R Forsvinner sola fra Lagvset Alle stimulerer til nysgjerrighet pa sng, is, regn.
barnehage? Fordypning i progresjonsplan for Natur, miljg
Barna deltar med strging av glatt vei og teknologi.
FORUT innom gjerdet Alle
Familiefest med mat, kunstutstilling Gaupene har hovedansvar og skal f& en god
0g salg av FORUTVARER folelse av & gjgre noe viktig for andre
Vinterhelse Samtale om veeret og hva det er lurt | Pedagogisk arbeid Gjgre seg kjent med Barnas rettigheter —
& ha pé seg nér vi er ute. HMS plakat.
Fa erfaring med & bevege seg pa Lederteam Ulikt materiale kan brukes.
ulikt underlag. Alle Fglg arshjulet i HMS Mentor
Fordypning i fagomrédet Etikk, religion og
filosofi.
Personalmgte Pedagogisk arbeid Lederteam legger opp programmet pd

Styrer og Lederteam

kveldsmgte
Tradisjoner rundt FORUT, informasjon om mal
0g gjennomfgring. Fordele arbeidsoppgaver.

Veiledningssamtale

HMS

Pedagogisk leder
Personalet

Pedagogisk leder gjennomfgrer samtaler med
de andre i teamet pd avdelingen. Alle skal
veere godt forberedt.
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MALOMRADE/

TEMA FOR BARNA ANSVAR FOR PERSONALET
Advent- og Glede andre med & lage gaver | Pedagogisk arbeid Gi ro til aktiviteter hvor vi kan vise at vi
juletids Fa kunnskap kristne HMS bryr oss om hverandre.

Tradisjoner

juletradisjoner med St.Lucia-
feiring, kirkebesgk, julekrybbe.
Folketradisjoner med nisser og
grat.

Pedagogiske ledere
Alle

Ansvarlige p&

Gi barna ro til undring og tenkning,
samtaler og fortellinger. Haugen
gruppa er i barnehagen hele mdneden.
Fordypning i progresjonsplan innenfor

Gaupeklubben gaupeklubben fagomradet etikk, religion og filosofi.
Julegédrd — for Gaupene og Revene.
BARNETS STEMME I LEK OG Tid og rom for lek Pedagogisk arbeid Praksisfortellinger og Marte Meo

SOSIALT SAMSPILL

Kjenne mestringsglede ved
bruk at kroppen. Fellesskap og

Pedagogisk leder

veiledning.
Skape gode rammer for lek.

glede. Marte Meo Ta barnets perspektiv ved 3 ta hensyn
Vintertid kan gi nye fysiske kollegaveileder til barnas interesser, motivasjon og
utfordringer ute! Alle synspunkter ofte uttrykt gjennom
Samlingsstund kroppsspréket. De ansatte oppmuntrer
Hverdagssamtalen. barna til selvstendighet og ansvar.
Aktive voksne som stimulerer til fysisk
aktivitet og lek i vinterklima.
Kildesortering Vaere med pé & sortere sgppel. | Pedagogisk arbeid Knytte kildesortering til det 3 ta vare
Envina.no — aktiviteter. Grgnt flagg pa naturen — rgde tanker ndr vi finner

Grgnne tanker glade
barn

sgppel i naturen eller gdelagte ting.

Alle
Medarbeidersamtale HMS Styrer gjennomfgrer
Utvikling. trivsel medarbeidersamtaler.
IKling, trivsel og Samtalene skal vaere godt forberedt av
samarbeid

Styrer og Lederteam
Alle

begge parter.




MND TEMA FOR BARNA MALOMRADE/ FOR PERSONALET
ANSVAR

BARNETS F3 tid og rom for lek Pedagogisk arbeid Skape gode rammer for lek, og gi stgtte til barna.
STEMME I LEK Lek i aldersdelte grupper Praksisfortellinger Den voksne sin bevissthet pa sin rolle i leken.
OG SOSIALT Hverdagssamtalen Marte Meo — veiledning Legge til rette for sprakaktiviteter ut fra manedens
SAMSPILL Samlingsstund tema.

Sprékaktiviteter Pedagogisk leder Praksisfortellinger og

Sagaby.no Marte Meo kollegaveileder Marte Meo veiledning av de ansatte.

Alle Reguleringsstgtte ved at barna far den stgtten de
trenger til 8 regulere fglelser og atferd slik at de
fungerer godt sammen med voksne og andre
barn.

Vinter Dyrene om vinteren Pedagogisk arbeid Fordypning i progresjonsplanen innenfor
Vinterfestival — dato er veeravhengig. Grgnt flagg fagomrédet natur, miljg og teknikk.
Dette er en vinteraktivitetsdag for hele | HMS Legge til rette for naturopplevelser og utforsking.
J bar.n.ehagen hvor det tilrettelegges Pedagogisk leder Leggg til rette for kroppslige utfordringer,
A aktiviteter for alle aldersgrupper. Alle mestring og gode opplevelser.
N Fast turdag i uka. Temperaturmalinger, nér er det for kaldt 3
veere/leke/sove/spise ute?
U Fglg &rshjulet i HMS Mentor
A Haugengruppa er i barnehagen hvis ikke vaeret
R lokker gjengen bortover.
Kildesortering Fa veere med & sortere sgppel. Pedagogisk arbeid Knytte kildesortering til det & ta vare pd naturen —
Hva er resirkulering? Grgnt flagg r@de tanker nér vi finner sgppel i naturen eller

Envina.no

Grgnne tanker glade barn

Alle

gdelagte ting. Reaksjon/fglelser kan hjelpe miljget.

Pedagogisk arbeid

Pedagogisk leder
Alle

Fordypning i progresjonsplan for kommunikasjon,
sprék og tekst.

Hjelpe barna og forstd egne fglelser og
reaksjoner. Det er lov til & ha ulike fglelser!

Revisjon av
internkontroll-
systemet

Utvikling, trivsel og samarbeid

HMS

Styrer og Lederteam
Alle

Ansatte skal sette seg inn i omrddene Hygiene og
smittevern — og ta en sjekk pa daglig tilsyn for
uteomradet.

Hvor er vi ifra?

Ulike landsdeler, ulike land,

Pedagogisk arbeid

Styrer
Lederteam

Hva er viktig for den enkelte familie? Dialekt,
sprak/morsmal, religion, tradisjoner, kultur mm




MND TEMA FOR BARNA MALOMRADE/ FOR PERSONALET
ANSVAR
Vinter Hvor drar fuglene om vinteren? Pedagogisk arbeid Legge til rette for naturopplevelser,
Hvilke fugler overvintrer her hos HMS utforsking og kroppslige utfordringer — sikre
Samisk kultur — og 0ss? at barn ikke fryser.
mangfold Lage fuglemat hvis det er mye sng. Kunnskap om fugler og dyr om vinteren.
Samefolkets dag 6. februar Pedagogisk leder Aktive voksne som stimulerer til fysisk
Kjenne mestringsglede ved bruk at | Alle aktivitet og lek.
kroppen. Fellesskap og glede. Barnehagen skal synliggjgre variasjoner i
Vintertid kan gi nye fysiske verdier, religion og livvsyn.
utfordringer ute!
F BARNETS STEMME | Tid og rom for lek. Pedagogisk arbeid Praksisfortellinger og Marte Meo veiledning.
E I LEK OG SOSIALT | Hverdagssamtalen. Skape gode rammer for lek.
B SAMSPILL Samlingsstund Ped ok led Oppmerksomme voksne som fanger barnas
Sprakaktiviteter — besgk fra edagogisk leder falelser og behov.
R biblioteket? Marte Meo kollegaveileder
U ’ Alle
A Kildesortering Kan vi gjenbruke noe av sgppelet Pedagogisk arbeid Knytte kildesortering til det & ta vare pa
R vart? Grgnt flagg naturen -bevissthet rundt s@gppel i naturen

Lage noe fin som vi kan pynte med,
eller lage gaver.

Grgnne tanker glade barn

Alle

-hva hgrer til i naturen? hva hgrer ikke til?

Foreldresamtaler

Samarbeid til beste for barnet.

Utvikling, trivsel og samarbeid

Pedagogisk leder/

Nyttig informasjon fra foreldrene formidles
videre til resten av teamet.

barnehagelaerer
Personalmgte Kveldstid Pedagogisk arbeid Falg drshjulet i HMS Mentor
Veiledningssamtale HMS

Mgte med kompetente ansatte som
stadig er i utvikling.

Pedagogisk leder

Pedagogisk leder og fagarbeider/assistent
har en forberedt samtale.




MND INNHOLD FOR BARNA MALOMRADE/ FOR VOKSNE
ANSVAR
BARNETS Fa tid og rom for lek Pedagogisk arbeid Skape gode rammer for lek, og gi stgtte til barna.
STEMME I LEK Lekegrupper Praksisfortellinger og Marte Meo-veiledning
0G Ulike leketema pa hver avdeling Pedadoaisk leder Fokus pé positivt klima som vil si at de ansatte og
SOSIALT Bgker som gir inspirasjon. Alle 909 barna har et godt forhold, viser interesse for
SAMSPILL Hverdagssamtalen hverandre og har glede over 8 vaere sammen
Samlingsstund
Vinter/var 8.mars — internasjonal likestillings dag |Pedagogisk arbeid Legge til rette for bade voksenstyrte og barnestyrte
Véartegn; Vi gjgr fuglekassen med Grgnt flagg aktiviteter.
webkamera klar for nye beboere. Pedagogisk leder Ha et bevisst forhold til samspillet mellom kunst,
Barnehagedagen Alle kultur og barns lek.
Fast turdag i uka — progresjonsplan Undre oss med barna over fenomener i naturen.
Kildesortering F& kjennskap og erfaring med hvordan |Grgnt flagg Hjelpe barna til 3 sortere i energiplast, papp,
vi sorterer sgppel. . restavfall, glass/metall.
Plukke sgppel pé tur. ;ﬁgagoglsk EEE Skape bevissthet rundt sgppel i naturen.
M Kan vi gjenbruke noe? Lage noe av sgppelet?
A Vernerunde pd HMS Styret deltar
R huset inne og ute. Styrer
S Ve Lederteam planlegger tema utifra behov og gnsker
Planleggingsdag Styre-representant Fglg drshjulet i HMS Mentor
Foreldremgte/ Barnehagedrift til beste for barna!l Pedagogisk arbeid Tema er ikke bestemt s& kom gjerne med
drsmgte Den foretrukne barnehagen for barna, |HMS forslag til SU.
ansatte, foreldre! S
Lederteam
Péske Hvorfor feirer vi paske? Pedagogisk arbeid Legge til rette for gode samtaler med barna.

Formingsaktiviteter

Pedagogisk leder
Alle

Gi barna tid og rom for undring.




MND INNHOLD FOR BARNA MALOMRADE/ FOR VOKSNE
ANSVAR
BARNETS STEMME I | F3 tid og rom for lek Pedagogisk arbeid Skape gode rammer for lek, og gi stgtte
LEK OG Lekegrupper Pedaqoaisk leder til barna.
SOSIALT SAMSPILL  Ulike leketema p hver avdeling. 909 : Praksisfortellinger og
Marte Meo kollegaveileder Marte Meo-veiledni tt
Alle arte Meo-veiledning av ansatte. _
Vaere oppmerksom pé egen vaeremate i
hendelser der det uttrykkes negative
fglelser som sinne, irritasjon, frustrasjon
mellom voksne og barn, og barna
imellom.
Var Vdren og fuglene Pedagogisk arbeid Gi barna ro og tid til undring og tenkning,
A Studere fuglekassen var Grgnt flagg samtaler og fortellinger.
S3 plantefrg Ped isk led Legge til rette for aktiviteter hvor barna
P Fast turdag i uka - progresjonsplan edagogisk leder far grunnleggende innsikt i natur,
R Rusken-aksjon Al miljgvern og samspillet i naturen.
I Fagomrdde og progresjonsplan for
L Naermiljg og samfunn
Kildesortering Fa kjennskap og erfaring med hvordan | Grgnt flagg Hjelpe barna til & sortere i energiplast,
vi sorterer sgppel. Alle papp, restavfall, glass/metall.
Plukke sgppel pa tur. Skape bevissthet rundt sgppel i naturen.
Gaupene besgker Envina.
IK Mat, Kjemikalier HMS Falg drshjulet i HMS Mentor

Styrer og verneombud

Tilvenning

Barna pa Sgrsia besgker Nordsia for &
bli kjent.

Pedagogisk leder

Alle

Tilvenning — bli kjent er viktig. Avslutning
der barnet er er ogsa en viktig del av
dette. Dette gjelder ogsa de eldste som
har sine siste maneder i barnehagen.




MND INNHOLD FOR BARNA MALOMRADE/ FOR VOKSNE
ANSVAR
BARNETS STEMME I | F3 tid og rom for lek. Pedagogisk arbeid Skape gode rammer for lek, og gi statte til
LEK OG Ulike leketema pé hver avdeling. Pedaqoaisk leder barna.
SOSIALT SAMSPILL | Lekegrupper. 909 . Praksisfortellinger og Marte Meo-veiledning.
Marte Meo kollegaveileder - .
Hverdagssamtalen Alle Ta barnets perspektiv ved 3 ta hensyn til
Samlingsstur_ld_ o barnas interesser, motivasjon og synspunkter
Boker som gir inspirasjon ofte uttrykt gjennom kroppsspradket. De
ansatte oppmuntrer barna til selvstendighet
og ansvar. Legg til rette for sprakaktiviteter ut
fra mdnedens tema.
Varen og blomstene Blomstens dag og Pedagogisk arbeid La barna fa erfare at alle mennesker, uansett
besteforeldrekaffe. Grgnt flagg alder og forutsetninger, inngdr og bidrar til
Barna har s3dd og planter nd ut i Pedagogisk leder bz_:\rnehagens fellesskap.
hagen. Gi barna erfaringer og kunnskaper om dyr og
. Alle
M Uteuke for Sgrsia p& Haugen? vekster.
A Fast turdag i uka - progresjonsplan God felles naturopplevelser.
I 17mai Hvorfor feirer vi 17. mai? Pedagogisk arbeid Legge til rette for samtaler med barna om

Formingsaktiviteter.

Pedagogisk leder
Alle

hvorfor vi feirer 17. mai.
Legge til rette for formingsaktiviteter hvor
bana blir kjent med ulike teknikker.

Feiring av 17. mai i barnehagen
Tema i barnehagen

Foreldrene pé Sgrsia

Mgte i forkant.
Egen perm med dokumenter fra tidligere
arrangement.

Kildesortering

F& kjennskap og erfaring med
hvordan vi sorterer sgppel.
Plukke sgppel pa tur.

Grgnt flagg

Alle

Hjelpe barna til & sortere i energiplast, papp,
restavfall, glass/metall.
Skape bevissthet rundt sgppel i naturen.

Brannvern med gvelser. ‘Brannﬂvelse ute og inne.

\ Brannvern-leder

Branngvelser, varslet og uvarslede

Lekeplasskontroll

|

Lekeplass-kontrollen

Personalmgte

Pedagogisk arbeid
HMS
Grgnt flagg

Styrer
Pedagogiske leder

Evaluering av barnehagedret.
Arsplanarbeid. Fglg &rshjulet i HMS Mentor
HMS - Fglg arshjulet i HMS Mentor

Grgnt flagg
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FOR BARNA MALOMRADE/ FOR VOKSNE
INNHOLD ANSVAR
BARNETS F3 tid og rom for lek Pedagogisk arbeid Skape gode rammer for lek, og gi stgtte til barna.
STEMME I LEK Lekegrupper Praksisfortellinger.
oG Samlingsstund : Marte Meo-veiledning
SOSIALT Hverdagssamtalen Pedagogisk leder Reguleringsstgtte ved at barna far den stgtten de
SAMSPILL Sprékaktiviteter Marte Meo kollegaveileder trenger til 8 regulere fglelser og atferd slik at de
Al fungerer godt sammen med voksne og andre
barn.
Sommer Sommerfest Pedagogisk arbeid Gi barna mulighet til & oppleve lokale
Vi steller godt med blomstene |Grgnt flagg kulturuttrykk.

som vi har plantet.
Fast turdag i uka -

Pedagogisk leder

Gi barna mulighet til & oppleve naturen og undre
seg over naturens mangfoldighet.

progresjonsplan Alle
Kildesortering Fa kjennskap og erfaring med | Grgnt flagg Hjelpe barna til 3 sortere i energiplast, papp,
hvordan vi sorterer sgppel. restavfall, glass/metall.
Plukke sgppel pa tur. Alle Skape bevissthet rundt sgppel i naturen.
Besgke Envina
Sommerhelse. Solvennbarnehage HMS Felg drshjulet i HMS Mentor. Sommerhelse,
Solvennbarnehage. sol/varmebeskyttelse, bruke kroppen aktivt ute i
Solvettregler. Vi forbereder oss pé sol og Verneombud naturen (ergonomi)
sommer. Alle Ga&r gjennom solvett-regler p& personalmgte.
Rutiner for solkrem-smgring av barna. Hva har vi
pa oss/barna? hvor lang tid i solen?, solskjerming,
drikkestasjoner.
Planleggingsdager |Barnehagen holdes stengt. Pedagogisk arbeid Rapport fra Lekeplass-kontrollen giennomgds og

Styrer og verneombud
Lederteam

tiltak for avvik settes i verk. Fglg drshjulet i HMS
Mentor
Evaluering og &rsplanlegging
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INNHOLD FOR BARNA MALOMRADE/ FOR VOKSNE
ANSVAR
BARNETS STEMME 1 Temauker for barna Pedagogisk arbeid Temaukene planlegges i fellesskap pé

LEK OG SOSIALT
SAMSPILL

Sommer og ferietid.

BARNEHAGEN
SOMMERSTENGT
UKE 28 — 29 - 30

- nytt tema for hver uke gjennom
sommeren, med hovedvekt pa
friluftsliv.

Pedagogiske ledere og resten av
teamet pa avdelinga.

personal-mgte

Rydding i:

- lekebua

- vedbua

- formingsrom/hyller

- grillhytta

- andre lagringsrom

- lagerskap pa pauserommet

- og andre aktuelle vedlikeholdsarbeid
inne og ute i barnehagen.




